Schulprogramm

Grundschule an der Berner Stralie

Padagogisches Handeln

Das Kollegium der Grundschule an der Berner Stral3e legt Wert darauf, dass das Kind im Mittelpunkt
des padagogischen Handelns steht und durch das Hineinwachsen in Rechte ebenso wie in Pflichten

zur Selbstandigkeit gefuhrt wird.

Als mal3gebliche Zielsetzungen unserer Schule definieren wir

Vorurteilsfreie
Zusammenarbeit und
selbstverstandliches
Zusammenleben von
Menschen mit und
ohne Behinderung

Ganzheitliche
Bildung der Her-
anwachsenden mit
einer besonderen
Schwerpunkt-
setzung in den
musischen

Integration und
Forderung von
Schilerinnen
Migrationshinter-
grund

Forderung aller
Schulerlnnen unter
Bertcksichtigung
individueller Voraus-
setzungen in
Personlichkeits-
entwicklung und
sozialen
Verhaltensweisen



Erziehung

Unser Anliegen ist es, die Kinder auf die vielfaltigen Herausforderungen unserer Gesellschaft
vorzubereiten. Unser Schwerpunkt liegt dabei auf der Erziehung zum gewaltfreien und hoflichen
Miteinander. Dies erfordert Achtung, Respekt und Vertrauen in einer Atmosphare gegenseitiger
Toleranz und Offenheit. Die Unterstiitzung der Eltern ist Voraussetzung, um im Interesse des Kindes
eine qualitative Wissensvermittlung und eine erfolgreiche Erziehungsarbeit zu leisten.

Unterricht

Wir versuchen den Rahmen fir ein ruhiges, selbsttatiges und freudiges Lernen zu schaffen. Um den
unterschiedlichen Voraussetzungen der Schiler Rechnung zu tragen, ist uns neben der
Wissensvermittiung auch das soziale Lernen, das Lernen lernen, das Ubernehmen von
Verantwortung in der Gemeinschaft und ein humorvoller Umgang miteinander wichtig. Offenen
Unterrichtsformen wie Freiarbeit, Wochenplanarbeit, Schreibkonferenzen usw. stehen wir
aufgeschlossen gegenuber. Ein effektives Classroom Management und die durchgehende kognitive
Aktivierung der Kinder sind uns ein besonderes Anliegen.

Schiler

An unserer Schule werden sowohl nicht behinderte, als auch korperlich und geistig behinderte
Schiler und Schilerinnen unterrichtet. Allen Schilern unserer Schule geben wir auch im Unterricht
Raum zur Mitwirkung, Mitsprache und Mitverantwortung. In internen Klassenkonferenzen diskutieren
die Kinder Uber aktuelle Schulbelange und Uben sich in demokratischen Verhaltensweisen und
gewaltfreiem Miteinander. Wir nehmen uns Zeit fur individuelle Beratung unserer Schuler.



Kollegium

Als Kollegium bemihen wir uns effektiv, mit gegenseitiger Unterstiitzung, regelméafiigem Austausch
und gegenseitiger Wertschatzung zusammenzuarbeiten. Dabei tolerieren wir die individuelle
padagogische Uberzeugung eines Jeden und erkennen die fachliche Kompetenz an. Offene
Gespréache, Vertrauen und Selbstreflexion, sowie klassenibergreifende Teamarbeit sind dafur die
Grundlage.

Schulleitung

Die Schulleitung legt durch einen kooperativen Fuhrungsstil die Basis fir ein vertrauensvolles Klima
und sorgt fir den organisatorischen Rahmen eines reibungslosen Schullebens. Engagement,
Offenheit, Transparenz und Diskretion, sowie Zeit und Raum fur kompetente Beratung bilden das
Fundament. In Zusammenarbeit mit dem Kollegium versucht die Schulleitung eine Atmosphére zu
schaffen, in der sich jede Lehrkraft angenommen fihlt.

Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit Eltern

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist uns ein wichtiges Anliegen. Wir bemuhen uns durch fachliche
Kompetenz und Kooperation die Erziehungsarbeit der Eltern zu unterstitzen. Wir wollen, dass die
Eltern gut informiert sind und in einer Atmosphare von Offenheit und gegenseitiger Akzeptanz nach
ihren Kraften bei der Gestaltung des Schullebens zum Wohl des Kindes aktiv mitarbeiten.

Umgebung

Wir legen Wert auf eine ansprechende A&sthetische Gestaltung des Klassenzimmers und des
Schulhauses, die Anregung und Vorbild ist. Die kindgemafle Gestaltung des Aul3enbereichs bietet
den Kindern genigend Raum fir ihr natirliches Bewegungsbedirfnis, aber auch die
Ruckzugsmoglichkeit in Ruhezonen. Fur alle konstruktiven und bereichernden Beziehungen
aul3erhalb der Schule stehen unsere Turen offen.



Qualitatsstandards

Zu den heute erforderlichen Qualitatsstandards einer guten Schule gehoren:

* Vermittlung eines grundlegenden und systematischen Weltverstandnisses

* Aneignung von Kompetenzen zum selbststéandigen und eigenverantwortlichen Lernen und Arbeiten
» Ausbildung von Lern- und Leistungsbereitschaft

* Anbahnung sozialvertraglichen Verhaltens auf der Basis gegenseitiger Wertschatzung

» Bildung einer aktiven Schulgemeinschaft auf dem Fundament demokratischer Prinzipien

Diese Standards werden an unserer Schule in folgenden Bereichen umgesetzt:

1. Unterricht

A. Lehrmittel
* motivierende, aktuelle, differenzierte Materialien
» Einsatz digitaler Présentations- und Lerntechniken
+ Klassen- und institutionentibergreifendes Lernen in unserer Lernwerkstatt

B. Wochenplan- und Freiarbeit
+ eigenverantwortliches Lernen mit Selbstkontrolle oder Partnerarbeit
+ sinnvolle Auswahl von Materialien
* Bericksichtigung des individuellen Lerntempos
» Entwicklung der Ich-Starke

C. FordermalRnahmen

» Zusatzliche Foérderung von Kindern im Rahmen von Lernschienen
+ Forderung aulRerhalb des Unterrichts durch ehrenamtliche Helfer, z.B. Lesepaten

» Unterstltzung von Kindern im Rahmen von DifferenzierungsmafRhahmen, teils in
Kleingruppen unter Leitung der Forderlehrkraft



D. Projektarbeit

Eine Ubersicht durchgefiihrter Projekte in den letzten Jahren:

Projekt ,Integration — Menschen mit Behinderung*

Projekt ,Unsere Lernwerkstatt entsteht!*

Projekt ,Wir bauen eine Schiilerbibliothek auf!®
Projekt ,Wir Kinder haben Rechte®

Projektwoche ,50 Jahre Berner Schule®

Projektwoche ,Auf dem Boden bleiben: Erde erfahren®
Projekt ,Komm, wir finden eine Lésung”

Projektwoche ,Trommeln. Tanz. Theater.”

Projektwoche ,Vertragn ma uns wieda! Vom Streiten und Verséhnen®
Projekt ,Komm, wir finden eine Lésung”

Projekt ,Rhythmus und Klang im neuen Musikzimmer*
Projektwoche ,Zirkuskinder*
Spendenlauf zugunsten Gehérlosenschule Uganda

Projektwoche ,Afrika“

Kunstprojekttag ,Europa und Frieden®
Projektwoche ,100 Jahre Freistaat Bayern - 1000 Griinde zum Feiern.*
Spendenlauf zugunsten Sonnenstern e.V.

Unterrichtsprojekt "Wir griinden einen Staat" in den Ganztagsklassen
Aufbau von Schulmannschaften fiir Sportwettbewerbe - Trikots spendet
der Forderverein

Webquest zum Thema "Wasserschutzgebiete,
Karten gegen die Einsamkeit - Aktion mit dem Seniorenheim St. Antonius

Robotik-Workshop "Wenn Roboter laufen lernen,
"Berner Kids Day" als kooperativer Aktionstag mit dem Elternbeirat

in Planung

N
2008/2009
AN
2009/2010
2011/2012
2012/2013
2013/2014
2014/2015
\
2015/2016
2016/2017
2017/2018
2018/2019
2019/2020
2020/2021
2021/2022
2022/2023

Neustart der Schulbiicherei mit neuer Software in Kooperation mit den Lesepaten
Projekt Medienkompetenz mit Workshop Schutz vor Cybermobbing



2. Erziehung

A. Wir-Gefuhl und Mitbestimmung
+ gemeinsame Aktionen fur einen guten Zweck (z.B. Spendenlaufe, Pausenverkauf Fluthilfe)
» Klassenubergreifende Projekte
* Arbeitsgemeinschaften
» Schulfeiern (Sommerfest, Lichterfest, Fasching, Maifest, usw.)
» Schullandheim, Ausfliige, Unterrichtsgénge
» Schullied und Schulkappen
» Berner-News (Schulhausnachrichten)
+ Kinderkonferenz

B. Inklusion behinderter Kinder

* Inklusion behinderter Kinder (und ihrer Schulbegleitungen) in der Regelklasse
* |Inklusion durch Zusammenarbeit mit einer Partnerklasse der Mathilde-Eller-Schule

C. Patenschaften

» Eingewohnung in das Schulleben der Berner Schule
» Schuler der 3/4. Klassen betreuen jeweils ein Kind der 1. Klasse

D. Streitschlichtung

» Verbesserung der Streitkultur, z.B. AG Streitschlichter, Projektwoche ,Vertragn ma uns wieda“
* Engagement des Mediatorenteams (MZM)

3. Kooperation mit der Elternschaft

A. Gemeinsame Arbeitskreise

Maoglichkeiten der unmittelbaren Beteiligung von Elternvertretern am Prozesse der schulischen
Meinungsbildung z.B. Essensgremium GT-Klassen

B. Regelmalige gemeinsame Sitzungen
Alle Beteiligten sorgen fiir eine Atmosphére gegenseitigen Vertrauens und der Wertschatzung

C. Bildungs- und Erziehungspartnerschaft

Umsetzung der im gemeinsamen Konzept definierten Ziele (z.B. Neuorganisation der
Schulhausbeschilderung)



4. Padagogische und methodische Fihrung

A. Fuhrungsstil

Einzelne Arbeitsgruppen tbernehmen Verantwortung fiir einzelne Arbeitsschritte
Anregung von Eigeninitiative und -aktivitat und Impulsen durch die Lehrkraft
Lehrer als Lernberater in Freiarbeits- oder eigenverantwortlichen Phasen
Maoglichkeiten zur Selbstkontrolle durch Bereitstellung der Lehrkraft

Bereitschatft fur personliche Gesprache

B. Auswahl und Aufbereitung der Lerninhalte

Vorwissen und Erfahrungen der Kinder als Ausgangspunkt des Lernens
Entdeckendes Lernen ermdglichen
Alle Lerntypen im Blick behalten

Rhythmisierende und psychohygienische MafRnahmen bertcksichtigen

C. Padagogische Zuwendung

Positive Einstellung zu den Kindern als spirbares Fundament der Padagogik
Schulfreude durch angenehme Klassenzimmeratmosphare und hoflichen Umgangston

D. Ordnungs- und Regelbewusstsein

5. Kollegium

Aufstellen von Ordnungs-, Verhaltens- und Gesprachsregeln mit Schilern
Gemeinsame Verantwortung fur Haus und Gelande (z.B. Pausendienst, Klassenamter)
Sorgféaltiger Umgang mit Materialien

Gestaltung der Vorviertelstunde, Tagesbeginn, Abschluss

A. Teamarbeit

Klassenstufenteams erarbeiten Lehrplane und Wochenpléane
Planung gemeinsamer Schullandheimaufenthalte

Planung von gemeinsamen Veranstaltungen

Jour fixe fur das Verwaltungsteam

Jour fixe fir alle Institutionen im Haus zum gegenseitigen Austausch
Kollegiale Hospitation



. SchiLF (Schulinterne Lehrerfortbildungen) in den vergangenen 15 Jahren

* Moderne Unterrichtsformen
- bspw.: ,Freiarbeit Wochenplanarbeit®, ,Lernprogramme, Umgang mit dem Beamer*,
.Leseflissigkeit férdern durch Lesetandems*

» Padagogische Konzepte
- bspw.: ,Schriftsprachenerwerb in der Praxis®, ,Ganzheitlicher Musikunterricht®, ,Die
.Methode Glasgow" - eine Moglichkeit, Unterricht lebendiger zu gestalten®,

* Forderanséatze
- bspw.: ,Losungsorientierter Umgang mit Verhaltensauffalligkeiten®, ,Gewaltfreie
Kommunikation®,

» Organisationsbezogene Neuerungen
- bspw.: ,Reform der Notengebung®, ,Qualitatskriterien bei der Erstellung von schriftlichen
Leistungserhebungen und Gewichtung®, ,Schilerbeobachtungen und neues
Zeugnisprogramm®

 Institutionstibergreifende Konzepte
- bspw.: ,Mikos: Minchner Schulen lernen voneinander®, ,Die Rolle des Lehrers in
Kooperation mit dem Residenztheater®

C. Anwenderbetreuer

Der Anwenderbetreuer und die Datenschutzbeauftragte halten das Kollegium durch Informationen
im Rahmen von Dienstbesprechungen und SchiLF kontinuierlich auf dem neuesten Stand.

. Mitarbeitergesprache

Schulleitung und Kolleginnen erstellen einen gemeinsamen, zielorientierten Plan fir den zukinft-
igen Werdegang der KollegIn. Dieser orientiert sich an den Interessen und F&higkeiten der
betreffenden Lehrkraft.

. Kollegiale Hospitation

Seit dem Schuljahr 2015/16 finden an der GS Bernerstr. kollegiale Hospitationen statt. Diese
werden von der Schulleitung durch zweckdienliche Mal3hahmen der Stundenplangestaltung und
Vertretungsregelung flankierend begleitet.



6. AuRerschulische Kooperation

A. Interschulische Zusammenarbeit

Seminarbesuche (Hospitation)

Kooperation mit der Férderschule (Mathilde-Eller-Schule)

Kooperation mit weiterfihrenden Schulen (Praxisseminar, Besuch von Fachsitzungen)
Partnerschaft Japanischer Internationaler Schule (kultureller Austausch)

B. Kindertagesstéatten

Schnuppertag an unserer Schule
Gemeinsame Teilnahme an Fortbildungsmaflinahmen

Zusammenarbeit Schule/Kindergarten durch Kooperationsbeauftragte unserer
Schule im Elementar-/Primarbereich

Vorkurs fur zukiinftige Erstklassler mit nichtdeutscher Muttersprache
Gemeinsame Projekte in der Lernwerkstatt der Schule

C. Stadtteil

7. Sonstiges

Kooperation mit der Stadtteilbibliothek (Fihrungen, Autorenlesungen)
Kooperation mit 6rtlichen Buchhéandlern (z.B. Welttag des Buches, Leserallys)
Tanz- oder Musikauffilhrungen bei Stadtfesten usw.

Teilnahme an kirchlichen Veranstaltungen
Austausch mit der Initiative , Treff und Tee" bzgl. Hausaufgabenbetreuung

Kooperation mit dem Bezirksausschuss (Teilnahme an Wettbewerben)
Aktionen fur das Altenheim St. Antonius
Schnuppertraining der drtlichen Sportvereine an der Schule

Organisation eines kostenlosen Frihstlcks in der Schule (BrotZeit)
Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Lesepaten (Tatendrang)
Zusammenarbeit mit Universitaten (Aufbau Lernwerkstatt, SeLF-Projekt)
Zusammenarbeit mit Lehrbeauftragten (z.B. Erprobung von Musikstunden)

Informationsabende z. Bsp. Uber Medienpadagogik, Suchtpravention mit entsprechenden
Fachleuten
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8. Schulprogrammatische Schwerpunkte und Ziele

Stand: Oktober 2022

Beteiligung an
Leseférderungs-

initiative D|g|ta|e
#lesen.bayern / /Teilnahme an Kommunikation
Leseinitiative (MEBIS-
FiLBY — 2.und 3. Schulungen,
Jgst. edupage) .
(Anwendungs- Weiterentwick- Ausarbeitung
schule) lung MEBIS eines Medien-

als Austausch- konzepts

plattform des
Kollegiums

Aufbau eines
neuen Teams
LPartner-
klasse®

Schwerpunkt
digitale Medien
(Whiteboards im
Schulpavillon)

Schwerpunkt Bi-
/Multilingualitat
(Fortbildung
Sprachsensibler
Unterricht)

Kooperation mit
LMU im Rahmen
des Projekts

2Unterricht
Integration inklusiv gestalten
unserer mit Musik*

Mitschiler mit
Behinderung
(neuer Turnus)

Mitgestaltung des
Online-Beratungstool
»SeLF“ des Munchner
Zentrums flr
Lehrerbildung

Kooperation

Intensivierung
der Kooperation

Kooperation mit
LMU (Kompass-

mit Sozialblrger- Projekt
haus und Forderung von
Beratu ng Erziehungsbe- Kindern mit
ratungsstelle Schulschwierig-

keiten)

Kollegiale
Hospitation
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